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Telefónica: Ere que Ere 

 
Anunciado un ERE para 500 personas en Telefónica Móviles y otro 

de 200 en Telefónica Soluciones 
 
 
 

Durante la pasada negociación del convenio colectivo de Telefónica de 
España SAU, el sindicato CGT preguntó a la representación de la empresa por 
la provisión de fondos prevista en 2008 para reducciones de plantilla y si esto 
supondría nuevos expedientes de regulación de empleo (ERE). 

 
La representación de la empresa, no sin cierta ambigüedad, respondió 

que no estaban previstos nuevos ajustes en los términos conocidos hasta 
ahora, algo que sirvió para que algunos sindicatos actuasen como voceros 
de la empresa afirmando en sus comunicados que no abría más ERE´s. 

 
Pocos meses más tarde podemos ver como el convenio de Telefónica de 

España SAU contiene una cláusula para bajas incentivadas y 
desvinculaciones. Ahora debemos añadir la comunicación oficial que 
Telefónica Móviles ha realizado sobre su intención de aplicar un ERE que 
afectaría a 500 personas, aproximadamente el 12% de la plantilla de TME. 

 
A este ERE en Telefónica Móviles al parecer debemos sumar otro ERE 

en Telefónica Soluciones para 200 personas de una  plantilla de poco más de 
1000, lo que supone casi un 20%. 

 
Esto haría un total de 700 empleos que se pretenden destruir, cuestión 

que la prensa de hoy se hace eco. 
 
 

 
http://www.expansion.com/edicion/exp/empresas/es/desarrollo/1166607.html 
http://www.abc.es/20080919/economia-empresas/telefonica-espana-negocia-sindicatos-20080919.html 
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